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Есть такие коллективы, которые по праву 
можно считать одной большой семьей. 
В них присутствует профессиональная 
преемственность поколений. 

Нередко случается так, что при первой 
же неудаче в каком-либо деле у нас 
опускаются руки, мы перестаем бороться 
за свою мечту. И лишь немногие способны 
достичь желаемого. 

МОЛОДЕЖНЫЙ КВАРТАЛ

Мечта, ставшая реальностью

К их числу можно отне-
сти нашу землячку, ве-
дущего специалиста по 
обслуживанию частных 
клиентов отделения ЦБУ 
№520 ОАО «Белагро-
промбанк» в г. Любани 
Юлию Ставер.

Связать свою жизнь 
с банковской сферой 
героиня нашего проекта 
грезила со школьных 
лет. Однако попытка 
поступить в Новогруд-
ский колледж после 
9 класса не увенчалась 
успехом. После чего, уже 
окончив школу, Юлия 
Александровна подала 
документы в Брестский 
государственный уни-

верситет, где обучилась 
на специалиста по соци-
альной работе. Будучи на 
4 курсе, параллельно по-
лучила еще одну специ-
альность – «специалист 
в области государствен-
ного и местного управ-
ления».

– Студенческие годы 
пролетели незаметно, 
и, когда встал вопрос 
трудоустройства, я осо-
знала, что, к сожалению, 
ни к одной из специаль-
ностей у меня не лежит 
душа. А так как мечта 
реализоваться в банков-
ской сфере не покидала, 
я попробовала себя в ка-
честве кредитного агента 

по продажам в ЦБУ ЗАО 
«Дельта Банк» в г. Бресте. 
Первый опыт в данной 
отрасли получила имен-
но там, а чтобы и в даль-
нейшем развиваться в 
банковской сфере заоч-
но окончила БГЭУ по спе-

циальности «экономист».
Спустя время верну-
лась на Любанщину, где 
продолжила свой про-
фессиональный путь, – 
рассказывает Юлия Ста-
вер.

Побывав на собеседо-

вании сразу в двух отде-
лениях, Юлия Александ-
ровна остановилась 
на Белагропромбанке. 
«Удачно продала товар 
начальнику отдела роз-
ничных продаж, и меня 
приняли», – с улыбкой 
делится она. Как пояс-
нила наша собеседница, 
подобного рода задания 
наниматели часто прак-
тикуют, ведь специалист 
должен уметь продать то-
вары и услуги клиентам.

За 13 лет Юлия Ста-
вер получила большой 
опыт работы на разных 
должностях. В частно-
сти, поначалу трудилась 
специалистом по опера-
ционно-кассовой работе. 
Затем стала ведущим 
специалистом по об-
служиванию частных 
клиентов. Им является 
и сейчас. 

Коммуникация 
с людьми, помощь 

каждому из них 
в той или иной 

ситуации – 
все это приносит 
ей удовольствие.

Целеустремленность, настойчивость, 
энергичность – главные качества, 
которые присущи нашей героине.

Сложилась и семейная 
жизнь у нашей героини. 
Вместе с супругом она 
воспитывает двоих до-
черей. Старшая в этом 
учебном году пошла в 
первый класс.

– С девочками у нас 
есть общие занятия, ко-
торые уже стали тра-
диционными. В один из 
выходных дней мы за-
нимаемся выпечкой. 
Делаем это всегда ве-
село, дружно и за раз-
говорами о чем-то важ-
ном, – резюмирует Юлия 
Ставер.

Профессия по наследству

Надежда РОМАНОВИЧ – счастливая мама. 
Вместе с мужем она воспитывает сына, который 
в нынешнем учебном году пошел в первый класс.

Вот и в Любанском 
лесхозе работает не-
мало специалистов, 
которые продолжили 
семейную трудовую 
династию. Среди них 
и инженер по охране 
труда Надежда Рома-
нович.

С юных лет Надежда 
Александровна знала, 
что свяжет свою жизнь с 
лесной отраслью. Перед 
глазами все детство был 
пример дедушки, а также 
матери, которые там 
трудились.

– Мой дедушка был 
пчеловодом, всю со-
знательную жизнь ра-
ботал в Любанском лес-
хозе. После свое уме-

ших коллег. Ездила с 
ними в лес,  училась 
делать отводы – выде-
лять участок, где будет 
производиться рубка, – 
о т м е ч а е т  Н а д е ж д а 
Александровна. 

Спустя год молодого 
специалиста перевели в 
контору лесхоза. И уже 
с 2013 года Надежда Ро-
манович работает здесь 
инженером по охране 
труда.

–Данное направле-
ние в любой организа-
ции довольно обширная 
область деятельности. 
Ведь специалист, отве-
чающий за него, должен 
обеспечить безопас-
ность жизни и здоро-
вья всех работников 
с учетом специфики и 
характера работы, – по-
ясняет она. – Проводим 
инструктажи по охране 

Проект создан за счет 
средств целевого 
сбора на производство 
национального 
контента.

труда, проверку знаний, 
а также аттестацию ра-
бочих и прочее.

Сегодня за плечами на-
шей героини профессио-
нальный стаж в лесном 
хозяйстве более 10 лет. 
За это время она полу-
чила хорошую закалку, 

особенно при решении 
нестандартных задач, 
требующих волевых 
решений и ответствен-
ности за последствия. 

«Как и в любой другой 
работе, здесь также бы-
вают свои трудности, но, 
чтобы ни происходило, о 
своем выборе я нисколь-
ко не жалею», – делится 
землячка.

Мягкая, тактичная, 
интеллигентная – 
именно такой 
многим знакома 
ведущий бухгалтер 
представительства 
«Белгосстрах» 
Диана Зубаревич. 
Однако, побеседовав 
с ней, понимаешь, 
что это человек, 
про которого 
обычно говорят: 
со стержнем внутри.

Диана Николаевна родом 
из г. Любани. Окончив с зо-
лотой медалью третью го-
родскую школу, поступила 
в БГЭУ на экономиста-ме-
неджера. А получив диплом, 

Отличница по жизни

Диана ЗУБАРЕВИЧ не только востребованный 
в своем деле специалист, но и разносторонняя, 
интересная личность.

ние управляться с пасе-
кой передал и дочери. 
Мама была мастером 
по пчеловодству. Сейчас 
она уже вышла на за-
служенный отдых, – рас-
сказывает собеседница.

После окончания Осо-
вецкой школы Надежда 
Романович поступила в 
БГТУ на специальность 
«инженер лесного хозяй-
ства». А получив диплом, 
вернулась на Любанщину.

– Меня определили 
на должность мастера 
леса в Любанское лес-
ничество, расположен-
ное в деревне Костюки. 
Там я приобрела хоро-
ший опыт. Старалась 
брать пример со стар-

Материалы страницы подготовила 
Анастасия КОЛЕДА. Фото автора.

осознанно решила связать 
свой жизненный и профес-
сиональный путь с Любан-
щиной. Как говорит сама, ей 
всегда была по душе тихая и 
размеренная жизнь родного 
города.

Свою трудовую деятель-
ность наша героиня начинала 
в отделении Белагропром-
банка, где работала старшим 
кассиром. А уже в 2017 году 
она устроилась экономистом 
в представительство Белгос-
страх. Заменяла специали-
ста, который ушел в декрет-
ный отпуск. Проявила себя 
с лучшей стороны, поэтому 
спустя некоторое время ей 
предложили занять здесь 
должность ведущего бухгал-
тера. 

– Работа с цифрами, опе-
рациями, к тому же нужно 
ежедневно мониторить из-
менения в законодательстве 
и регулярно повышать свою 
квалификацию, так как все 
меняется: и программное обе-
спечение, и технологии. 

к саморазвитию землячка 
проявляет не только в про-
фессиональной деятельности. 
В планах у нее пройти курсы 

по ландшафтному дизайну, а 
также обучиться на стилиста 
по созданию женских приче-
сок и укладок.

Все время учиться 
новому, развиваться – 
все это мне 
очень близко, – 
отмечает 
собеседница.

По словам Дианы Никола-
евны, во многом на то, чтобы 
закрепиться на данном месте, 
повлиял коллектив организа-
ции. Здесь он сплоченный и 
дружный.

К слову, свое стремление 


